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ACTA DE LA REUNIÓN DEL COMITÉ NACIONAL DE TÉCNICOS DEPORTIVOS 
 

Fecha: 22 de septiembre de 2025 

Hora de inicio: 16:00 h 

 

Lugar: Reunión virtual por ZOOM 

Convoca: Dpto. de Formación de la RFHE 

Asistentes: 

Robert Pons  

Borja Cabanas  

Coral Herrero  

Francisco Ríos  

Ángel Sánchez Delgado  

Luis Fernández Gil-Fournier 

Venancio García  

Raquel Antonio  

Ausentes:  

 Jesús González Ayarra 

 Bernat Casals (en competición oficial) 

 

1. Bienvenida y apertura 

Luis Fernández Gil Fournier da la bienvenida a los asistentes y presenta los objetivos de la 

reunión: puesta en marcha del Comité, presentación de los miembros y exposición de los 

principales retos y líneas de trabajo del Departamento de Formación de la Federación: 

• Se publicó en el BOE el Plan formativo de Doma Vaquera y Equitación de Trabajo 

(formación en periodo transitorio). 

• Por el momento se planea continuar con cursos en periodo transitorio para mantener el 

control desde la Federación. Se prevé que la próxima disciplina sea el Volteo. 

• Escuela Española de Equitación: órgano institucional para la gestión de la formación:  

o En esta línea, se está trabajando en un modelo para unificar el diseño instructivo de 

los cursos.  

o Además, con los cambios que se están produciendo en el SEPE hacia la acreditación 

de estándares de competencia, se podría pensar en que algunos cursos puedan 

cumplir los requisitos para facilitar futuras convalidaciones con titulaciones 

oficiales. 

• Se han mantenido diversas reuniones con las FFAA y con los clubes con LDN en las que 

se han tratado temas relacionados con la Normativa de homologaciones y 

próximamente se tratará el tema de los Galopes. 
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• Master de Alto Rendimiento Deportivo: 

o Se dispone de una beca del COE para el Máster de Alto Rendimiento (que supondría 

un 50% de descuento en matrícula). 

o Se buscan candidatos con perfil de técnico deportivo superior o formación de 

Graduado en ciencias del deporte/salud. 

• Presentación del Departamento de Formación y Enseñanza de la RFHE: 

o Luis Fernández Gil Fournier como Director. 

o Raquel Antonio como adjunta. 

o Carmen Perelló que gestiona los Galopes y colabora con la gestión de otras 

actividades de la RFHE. 

 

2. Composición y objetivos del Comité 

Se recuerda que el Comité está formado por técnicos deportivos elegidos por la Federación 

Española y las federaciones autonómicas. Se ha buscado diversidad en los perfiles y en las 

disciplinas.  

El objetivo principal del CNTD es velar por la observancia en general de las reglas que rigen el 

deporte hípico y en especial a todas aquellas que competen a los Técnicos Deportivos en el 

desarrollo de sus actividades. 

 

3. Intervenciones de los miembros 

Robert Pons:  

→ Presidente del CNTD; Vicepresidente de la Federación Catalana de Hípica y trabaja 

también en la comisión de formación de dicha federación.  

→ Responsable de un centro de formación en el que se imparte: 

o Formación de Régimen General: cursos de T A E (técnico de actividades 

ecuestres) que es un grado medio de FP. 

o Formación de Régimen especial: Técnicos deportivos en hípica, grado medio y/o 

superior de Enseñanzas Deportivas. 

→ Propuestas: 

1. La creación de una base de datos de TD ofreciendo algún tipo de registro de 

obligado trámite. 

2. El diseño de un grado superior de FP relacionado con las actividades ecuestres y 

turismo para ofrecer un itinerario diferente al del entrenamiento y la 

competición. 
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Borja Cabanas: 

→ Vocal del CNTD; trabaja en la comisión de formación de la Federación Hípica de Madrid.  

→ Propuestas: 

1. Revisión de algunos aspectos del Programa de Galopes. 

2. Cursos de técnicos. Trabajar para evitar que sean un “coladero” porque si no, es 

un desprestigio de la profesión. 

3. Falta de profesionales con el perfil de mozo. 

Coral Herreros: 

→ Vocal del CNTD; Técnico de la Federación Hípica de Castilla y León.  

→ Propuestas: 

1. Mejora del control y nivel de los cursos de técnicos deportivos. Candidatos que no 

sabían montar y en dos meses se preparaban y superaban la prueba de acceso???. 

Insiste en el desprestigio de la profesión. 

2. Trabajo en la mejora de la formación de los técnicos que ya tienen el título. 

Enseñarles a enseñar mejor. 

3. Para el Programa de Galopes, propone que hubiera unos exámenes unificados o 

algo unificado para que todos los alumnos que aprueban un examen de galope lo 

aprueben en igualdad de condiciones. 

Luis Fernández Gil-Fournier toma la palabra y propone: 

1. Crear una especie de “reválida” para los técnicos que estén en el marco de la 

federación y que formen parte del Programa de Galopes (que tengan que hacer un 

minicurso). 

2. Trabajar en la concienciación y en la mejora de la formación de nuestros técnicos 

a través de clínics, cursos, etc. 

Francisco Ríos: 

→ Vocal del CNTD; Técnico Deportivo Superior de la Federación Hípica de la Región de 

Murcia.  

→ Propuestas: 

1. Mejora del control y nivel de los cursos de técnicos deportivos. Falta de nivel 

como para hacerles responsables de tandas de niños. 

2. Control en los exámenes de Galopes porque en clubes de SO no se hacen los 

ejercicios del Galope correspondiente a DC y viceversa. 

3. La figura del supervisor como figura de inspección no ha tenido éxito en esta 

federación. 
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Luis Fernández Gil-Fournier toma la palabra y propone: 

1. Trabajar en visibilizar las actuaciones correctas de los clubes y los técnicos. 

Ayudarles a que lo hagan cada vez mejor y que se sepa. Visibilizar las 

homologaciones y las formaciones oficiales de los TD de estos clubes. 

Angel Mª Sánchez: 

→ Vocal del CNTD; Secretario General de la Federación Hípica de Castilla y León. Técnico 

Deportivo Superior de esta federación.   

→ Ha trabajado en formación dentro de la FHCYL y como profesor en numerosos cursos. 

 

→ Propuestas: 

1. Revisión de las condiciones de concesión de la exención de los plazos entre 

exámenes de Galopes, porque se está utilizando para alumnos de niveles de 

iniciación y no para casos excepcionales. 

2. Tratar de hacer que se cumplan las condiciones descritas en el BOE para las 

pruebas de acceso de los cursos de TD (ciclo inicial, final y superior). 

3. Utilización de la figura del supervisor para apoyar y explicar a los clubes y TD 

cómo debía de ser el examen y qué cosas tenían que hacer y qué cosas no, porque 

había algo de desconocimiento (“asesor”). 

Raquel toma la palabra y propone: 

→ Diseñar cursos de formación continua y/o actualización de los TD que participan en el 

Programa de Galopes al igual que existen en otros estamentos. 

→ Proyecto de divulgación desde la RFHE del Programa de Galopes, de las formaciones 

ecuestres/salidas profesionales, etc. 

4. Información adicional 

Venancio toma la palabra e informa de la Creación de un Comité de Bienestar Animal de la 

RFHE y de su próxima reunión al día siguiente. En ella se va a tratar que, en la catalogación de 

los clubes en el proceso de homologación (de 1 a 4 estribos), se incluyan algunas de las 

consideraciones o de las valoraciones que por parte del comité ya se han empezado a trabajar. 

5. Cierre 

Raquel Antonio  

✓ Agradece a todos/as la participación en la reunión.  

✓ Destaca la necesidad de colaboración, comunicación y trabajo en equipo.  

✓ Propone trabajar por proyectos, con grupos reducidos según intereses y disponibilidad. 

✓ Se compromete al envío del resumen de la sesión y de documentación que pudiera ser de 

utilidad para el CNTD. 

 


